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Edital Nº01/2018/CCBS/SÃO CRISTÓVÃO - RETIFICADO 

 
Edital de Monitoria Remunerada e Voluntária – 2018 

 
A Comissão de Monitoria do CCBS/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO da Universidade Federal 
de Sergipe - UFS torna público Edital do Programa de Monitoria Remunerada e Voluntária 
para seleção de remunerados e voluntários períodos 2018.1 e 2018.2, em atendimento 
ao Edital nº 08/2018/PROGRAD em cumprimento à Resolução nº 21/ 2015/CONEPE. 
 
1. DO PROGRAMA  

 
A monitoria é uma atividade didático-pedagógica vinculada aos cursos de Graduação 
presenciais e a distância que visa contribuir para o aperfeiçoamento do processo de 
formação discente e para a melhoria da qualidade do ensino, sob a coordenação da Pró-
Reitoria de Graduação (PROGRAD).  
 
2. DA COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE MONITORIA  
 
2.1. A Coordenação do Programa de Monitoria da UFS será exercida pela Comissão 
Permanente de Acompanhamento da Monitoria (COPAM), com o apoio da Comissão de 
Monitoria do CCBS/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO. 
 
2.2. A Comissão de Monitoria do CCBS/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO é constituída por 3 
(três) membros titulares e número igual de suplentes (docentes e/ou Técnicos em 
Assuntos Educacionais) que responderão pela gestão das atividades de Monitoria do 
CCBS/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO, de modo articulado com a COPAM. 

 
3. DAS VAGAS DE MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTÁRIA  

 
3.1. O Programa de monitoria oferece 24 (vinte e quatro vagas para bolsistas) e o restante 
de vagas para monitores voluntários ofertadas pelos respectivos departamentos ligados ao 
CCBS conforme demanda. Os critérios para repasse das bolsas aos candidatos das 
respectivas disciplinas ficarão sob a responsabilidade e poder decisório delegado a cada 
Conselho Departamental. 
 

Departamento Vaga Remunerada Vaga Voluntária 

Morfologia 02 vagas 238 

Farmácia 02 vagas 17 

Fisioterapia 02 vagas 05 



 

 

Biologia 02 vagas 20 

Enfermagem 02 vagas 10 

Odontologia 02 vagas 34 

Nutrição 02 vagas 11 

Ecologia 02 vagas 00 

Fisiologia 02 vagas 08 

Medicina 02 vagas 04 

Fonoaudiologia 02 vagas 00 

Educação Física 02 vagas 00 

 
 
3.2.  As disciplinas objeto de Monitoria e os respectivos Planos de Trabalho são 
detalhados no Anexo I. 
 
3.3. O valor da bolsa é de R$ 400,00 reais. 
 
3.4. A duração da bolsa de Monitoria será de 12 meses, podendo ser renovada por igual 
período. No caso da disciplina objeto de monitoria no período 2018/1 não ser ofertada no 
período seguinte, o Departamento deverá considerar na elaboração da prova 
competências e habilidades relacionadas às atividades que ele possa desenvolver no 
período seguinte. 
 
 
4. DOS REQUISITOS PARA O EXERCÍCIO DA MONITORIA  
 
(De acordo com a Resolução Nº04/2018/CONSU e Instrução Normativa 
nº01/2018/PROEST) 
 
4.1 Ser oriundo da rede pública de educação básica ou ter renda per capita inferior a um 
salário mínimo e meio, no caso da monitoria remunerada; 
4.1.1 será concedida a bolsa em situações particulares, a exemplo dos casos em que não 
haja candidato inscrito que atenda aos requisitos estabelecidos pela Resolução 
Nº04/2018/CONSU; 
 
4.2. Estar regularmente matriculado e cursando o total de créditos do respectivo semestre 
letivo; 
 
4.3. Não possuir vínculo empregatício, inclusive atividade de estágio remunerado; 
 
4.4. Não receber nenhum outro tipo de bolsa de instituição pública; 
 
4.5. Estar em situação que permita o término da graduação no prazo padrão estabelecido 
pelo projeto pedagógico do seu curso.  
 
4.6. Ter sido aprovado na disciplina ou conteúdo exigido no Edital de seleção com nota 
mínima 7,0 (sete);  
 



 

 

4.7. Ser aprovado em processo seletivo, tendo por base prova (escrita e/ou prática), 
conforme definido em Edital de seleção, com no mínimo nota 7 (sete), e,  
 
4.8. Dispor de 12 (doze) horas semanais para a atividade de Monitoria no turno de 
realização da atividade. 
 
 
5. DAS ATRIBUIÇÕES DO MONITOR REMUNERADO E VOLUNTÁRIO 
 
5.1. São atribuições dos monitores remunerados e voluntários: 
 
I. Auxiliar o professor na preparação de material didático, interagir com os alunos na 

resolução de questões abordadas em sala de aula e realizar outras atribuições previstas 

em plano de atividades;  

II. Interagir com o professor orientador e público assistido pela atividade de Monitoria, 

visando o desenvolvimento da relação ensino-aprendizagem;  

III. Apresentar a experiência de monitoria em fóruns de avaliação do Programa de 

Monitoria da UFS;  

IV. Responsabilizar-se pela atualização dos dados pessoais no cadastro SIGAA, e,  

V. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na condução do processo de ensino-

aprendizagem no âmbito das atividades da Monitoria. 

 
 
6. DAS INSCRIÇÕES 

 
6.1. A Comissão de Monitoria do CCBS/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO comunica que as 

inscrições dos alunos candidatos às vagas de Monitoria Remunerada e Voluntária ficarão 
sob a responsabilidade dos Departamentos que compõem CCBS/CAMPUS SÃO 
CRISTÓVÃO devendo, cada discente, se reportar à Chefia dos mesmos para 
efetivaçãodesta etapa. 
 
6.2. As inscrições estarão abertas das 09:00 às 16:00 horas do dia 16 à 27 de abril de 
2018, conforme o calendário definido pela COPAM no edital 08/2018/PROGRAD, nos 
respectivos Departamentos referente às disciplinas constantes doAnexo I. 
 
6.3. No ato da inscrição, o aluno deverá: 

I. Apresentar comprovante de matrícula na UFS; 

II.Apresentar histórico escolar, comprovando a integralização da(s) disciplina(s) 

definidas(s)no(s) Edital(is) de Monitoria; 

III. Preencher ficha de inscrição com dados pessoais e de renda (Anexo II), e, 

IV. Declaração de disponibilidade de 12 horas semanais, não acumulo de bolsa /ou 

participação em outra atividade que comprometa a realização da Monitoria (Anexo III). 

 

 
 



 

 

7. DA SELEÇÃO DOS MONITORES 

 
7.1. Os monitores voluntários serão selecionados mediante Edital Público, elaborado e 
publicado pelo CENTRO/CAMPUS, de 2 a 7 de maio de 2018, contendo as condições e os 
requisitos exigidos para o exercício da Monitoria, destacando-se os documentos de 
inscrição, data, horário, local de realização da (s) prova (s), critérios de aprovação e 
classificação. 
 
7.2. As provas serão aplicadas pela comissão de monitoria do CENTRO/CAMPUS no dia 
(especificar datas e horários da aplicação das avaliações, considerando o calendário 
definido pela COPAM no edital 08/2018/PROGRAD). Para realização das provas os 
alunos deverão estar munidos de documento de identificação com foto. 
 
7.3. Aos professores que ofertaram vagas para a Monitoria Remunerada e Voluntária 
compete elaborar, aplicar e corrigir a prova, enviando a relação de aprovados para a 
Direção do CENTRO/CAMPUS aos cuidados da Comissão de Monitoria do 
CENTRO/CAMPUS. 
 
7.4. A classificação parcial dos candidatos aprovados será realizada de acordo com a 
média final da prova de seleção. Em caso de empate, o critério de classificação se dará 
pela nota da disciplina objeto da Monitoria, registrada em histórico escolar do aluno. 
 
7.5. Os resultados parciais serão encaminhados a PROEST para análise e classificação 
final dos candidatos conforme a Resolução 04/2018/CONSU. 
 
 
8. DO RESULTADO DA SELEÇÃO  

 
8.1. O resultado parcial da seleção dos monitores remunerados e voluntários, incluindo os 
excedentes, deverá ser encaminhado ao Departamento de Licenciaturas e Bacharelados 
(DELIB) até 14 de maio de 2018 com as seguintes informações: 1. Modalidade de 
monitoria; 2. Disciplina objeto da monitoria; 3. Nomes e matrículas dos alunos aprovados; 
4. Nome do professor orientador; 5. Período de exercício das atividades; 6. Nota obtida no 
processo seletivo. Sem essas informações não será confeccionado o Termo de 
Compromisso do Monitor. 
 
 
9. ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO  
 
9.1. Após a classificação final divulgada pela PROEST, os monitores do campus Professor 
José Aloísio de Campos deverão preencher e assinar três vias do Termo de compromisso 
(anexos IV ou V) na secretaria do Departamento referente às disciplinas até 25 de maio de 
2018 (especificar datas, considerando o calendário definido pela COPAM no edital 
08/2018/PROGRAD). 
 
9.2 A secretaria de cada Departamento deverá enviar as três vias, devidamente 
preenchidas e assinadas, ao DELIB para assinatura do Pró-reitor de Graduação até 30 de 



 

 

maio 2018, considerando o calendário definido pela COPAM no edital 
08/2018/PROGRAD-Retificado). 
 
9.3 Após assinatura dos Termos de Compromisso pelo Pró-reitor de Graduação, o DELIB 
entrará em contato com o monitor para as providências cabíveis. Nos casos de não 
comparecimento do aluno para assinatura do Termo de Compromisso, dentro do prazo 
estabelecido no item 8.1 deste Edital, a Comissão de Monitoria CENTRO/CAMPUS será 
notificada pelo DELIB para as devidas providências de substituição, obedecendo a ordem 
de classificação publicada pela COPAM.  
 
9.4 O aluno, aprovado como monitor remunerado precisa atualizar seus dados 
cadastrais no SIGAA, inclusive o número da conta corrente, a agência e o banco, 
além do cadastro único de avaliação sócio-econômico para o recebimento da bolsa. 

 
 
10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
 
Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Monitoria do CCBS/UFS. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Flávio Henrique Ferreira Barbosa - DMO 
Presidente da Comissão de Monitoria do CCBS/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO 

 
 

Profa. Dra. Ana Mara de Oliveira e Silva - DNUT 

Titular – Membro 
 
 

Prof. Dr. Vítor Carvalho - DOD 

Titular – Membro 



 

 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE  

CCBS/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO 

ANEXO I 

VAGAS DE MONITORIA  

 

Departamento de Morfologia (240 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
Disciplina: Anatomia humana I 
Professor: José Aderval Aragão  
Conteúdo a ser cobrado na prova: Sistema Cardiovascular e Sistema Respiratório  
Nº de vagas a ser ofertado: 30 vagas 
 
Disciplina: Elementos de Anatomia Humana. 
Professor: Tânia Maria de Andrade Rodrigues 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Aparelho locomotor. 
Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas 
 
Disciplina: Biologia Celular 
Professor: Waldecy de Lucca Junior 
Conteúdo a ser cobrado nas provas teórica: Capítulos do livro Fundamentos da Biologia Celular de Bruce 
alberts (DNA e Cromossomos; Replicação, Reparo e Recombinação do DNA; Do DNA à Proteína: Como as 
Células Leem o Genoma; Controle da Expressão Gênica; Como Genes e Genomas Evoluem; 
Compartimentos Intracelulares e Transporte; Comunicação Celular; O Citoesqueleto; A Estrutura das 
Membranas; O Transporte de Membrana; O Ciclo da Divisão Celular; Comunidades Celulares: Tecidos, 
Células-tronco e Câncer 
Nº de vagas a ser ofertado: 20 vagas 
 
Disciplina: Histologia 
Professor: Waldecy de Lucca Junior 
Conteúdo a ser cobrado nas provas teórica e prática: Tecido epitelial; Tecido conjuntivo propriamente dito; 
Tecido ósseo; Tecido muscular; Tecido adiposo; Tecido cartilaginoso; Tecido nervoso; Tecido Linfóide 
Nº de vagas a ser ofertado: 07 vagas 
 
Disciplina: Imunologia 
Professor: Tatiana Rodrigues de Moura e Nalu Teixeira de Aguiar Peres 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Mecanismos efetores de células T e B 
Nº de vagas a ser ofertado: 06 vagas 
 
Disciplina: Elementos de Anatomia Humana 
Professor: Jeison Oliveira  
Conteúdo a ser cobrado na prova: Sistema Articular;_Sistema Circulatório e Sistema Urinário 
Nº de vagas a ser ofertado: 05 vagas 
 
Disciplinas: Histologia e Embriologia Humanas e Histologia 
Professor: Andréa Ferreira Soares 



 

 

Conteúdo a ser cobrado na prova: Tecidos Epitelial, Conjuntivo, Ósseo, Muscular e Nervoso. 
Nº de vagas a ser ofertado: 08 vagas 
 
Disciplina: Microbiologia Veterinária 
Professor: Alexandre Luna Cândido 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Aspectos gerais da Microbiologia Veterinária. Sua importância e 
aplicações. Principais Gêneros Bacterianos, fúngicos e famílias de vírus de importância Medica Veterinária 
Nº de vagas a ser ofertado: 08 vagas. 
 
Professor: Paula Santos Nunes 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Sistema esquelético; Sistema articular; Sistema muscular, Fáscias da 
cabeça e pescoço; Sistema Nervoso Central (SNC); Vascularização e Inervação do SNC e periférica de 
cabeça e Pescoço. 
Nº de vagas a ser ofertado: 06 vagas 
 
Professor: Paula Santos Nunes 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Planos e eixos anatômicos; Sistema esquelético; Sistema articular; 
Sistema muscular, Sistema circulatório (o coração); Sistema circulatório (vasos sanguíneos); Sistema 
Respiratório; Sistema digestório e Sistema urinário. 
Nº de vagas a ser ofertado: 06 vagas 
 
Disciplina: Microbiologia Geral 
Professor: Antônio Márcio Barbosa Júnior 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Colorações e Fatores de Virulência de Micro-organismos 
Nº de vagas a ser ofertado: 5 vagas 
 
Disciplina: Anatomia Humana II 
Professor: Diogo Costa Garção 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Todos os conteúdos da ementa da disciplina. 
Nº de vagas a ser ofertado: 23 vagas 

 
Disciplina: Anatomia Humana I 
Professor: Danilo Ribeiro Guerra 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Sistema Cardiovascular 
Nº de vagas a ser ofertado: 08 vagas 
 
Disciplina: Histologia e Embriologia 
Professor: Emerson Ticona Fioretto e Shirlei Octacílio da Silva  
Conteúdo a ser cobrado na prova: Histologia do tecido epitelial e Gametogênese 
Nº de vagas a ser ofertado: 08 vagas 
 
Disciplina: Elementos de Anatomia Humana 
Professor: Anderson Carlos Marçal 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Ossos, músculos e articulações. 
Nº de vagas a ser ofertado: 15 vagas 
Requisitos: Ter cursado obrigatoriamente qualquer uma das seguintes disciplinas: Elementos de Anatomia 
Humana, Bases de anatomia para Educação Física ou Anatomia Humana II.  
 
Disciplina: Bases de Anatomia para Educação Física 
Professor: Anderson Carlos Marçal 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Ossos, músculos e articulações. 
Nº de vagas a ser ofertado: 15 vagas 
Requisitos: Ter cursado obrigatoriamente qualquer uma das seguintes disciplinas: Elementos de Anatomia 
Humana, Bases de anatomia para Educação Física ou Anatomia Humana II. 
 
Disciplina: Anatomia Humana I 
Professor: Marcos  Vinicius da Silva 



 

 

Conteúdo a ser cobrado na prova: Sistema Respiratório; Sistema cardiovascular; Sistema Locomotor 
Número de vagas: 25 vagas 
 
Disciplina: Parasitologia 
Professor: Luciene Barbosa 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Prova teórico-prática: artrópodes, protozoários e helmintos 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Histologia 
Professora: Rosilene Calazans Soares 
Conteúdo a ser cobrado nas provas teóricas e prática: Tecido epitelial; Tecido conjuntivo propriamente dito; 
Tecido ósseo; Tecido muscular; Tecido adiposo; Tecido cartilaginoso; Tecido nervoso; Órgãos linfoides. 
Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas 
 
Disciplina: Anatomia Humana I 
Professor: Karina Conceição G M de Araújo 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Sistemas: articular, muscular, circulatório e respiratório 
Nº de vagas a ser ofertado: 06 vagas 
 
Disciplina: Anatomia Humana II 
Professor: Karina Conceição G M de Araújo 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Medula espinhal, Tronco encefálico, Diencéfalo, Telencéfalo e 
Vascularização do Sistema Nervoso Central 
Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas 
 
Disciplina: Neuroanatomofisiologia 
Professor: Karina Conceição G M de Araújo 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Medula espinhal, Tronco encefálico, Diencéfalo, Telencéfalo e 
Vascularização do Sistema Nervoso Central 
Nº de vagas a ser ofertado: 4 vagas 
 
Disciplina: Biologia Celular 
Professor: Vera Lúcia 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Membrana Plasmática; Envoltório Nuclear; Cromatina e Cromossomos; 
Ciclo Celular: Intérfase e Mitose; Retículo Endoplasmático; Complexo de Golgi; Lisossomos; Matriz 
Extracelular 
Nº de vagas a ser ofertado: 15 vagas 
 
Disciplina: Histologia 
Professora: Elizabeth Ting 
Conteúdo a ser cobrado nas provas teórica e prática: Tecido epitelial; Tecido conjuntivo propriamente dito; 
Tecido ósseo; Tecido muscular; Tecido adiposo; Tecido cartilaginoso; Tecido nervoso; Órgãos linfoides. 
Nº de vagas a ser ofertado: 06 vagas 
 
 

Departamento de Farmácia (17 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
Disciplina: Farmacognosia I 
Professora: Cristiani Walker 
Conteúdo da prova: Célula vegetal, Histologia vegetal, Organologia da folha, caule e raiz 



 

 

Número de vagas: 02 
 
Disciplina: Análise Química Farmacêutica 
Professor: Profa Mairim Russo Serafini 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Preparo de soluções e conceitos fundamentais das análises qualitativas e 
quantitativas  
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Tecnologia De Produtos Cosméticos (TPC) e Tecnologia De Produtos Farmacêuticos (TPF)  
Professor: Silvana Costa 
Conteúdo a ser cobrado na prova: TPC: Pele, produtos para limpeza e hidratação da pele, acne, cabelos e 
protetor solar. TPF: Boas práticas de fabricação e controle, Validação, estabilidade e formas farmacêuticas 
solidas 
Nº de vagas a ser ofertado:  02 vagas 
 
Disciplina: Biotecnologia na Produção de Alimentos 
Professor: Tiago Branquinho Oliveira 
Conteúdo a ser cobrado na Prova: Elementos de Enzimologia. Cinética de reações enzimáticas. Principais 
enzimas empregadas na indústria. Aplicações de enzimas. Escurecimento enzimático e os métodos de 
controle. Ativadores e inibidores enzimáticos. Imobilização de enzimas. Extração, isolamento e Purificação 
de enzimas.  Microbiologia industrial. Biotecnologia. Fermentação como um processo unitário. Utilização de 
microrganismos em processos de produção de bebidas e alimentos. Fermentação alcoólica. Fermentação 
lática. Fermentação acética. 
Número de Vagas Ofertado: 2 vagas 
 
Disciplina: Bromatologia 
Profa. Aurélia Santos Faraoni 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Proteínas; Carboidratos; Lipídeos; Vitaminas; Minerais; Fibras; 
Microbiologia de alimentos; Pigmentos Naturais; Análise sensorial e Análise de Alimentos. 
Nº de vagas a ser ofertado: 03 vagas  
 
Disciplina: Assistência Farmacêutica 
Professor: Divaldo Pereira de Lyra Júnior/ Kérilin Stancine Santos Rocha 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Organização da Assistência Farmacêutica, seleção, programação, 
aquisição, armazenamento, distribuição e dispensação de medicamentos. 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Hematologia Clínica II 
Professor: Dulce Marta Schimieguel Mascarenhas Lima 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Coleta de sangue e anticoagulantes, corantes hematológicos, diagnóstico 
laboratorial das anemias, leucemias, processos infecciosos, discrasias sanguíneas. 
Nº de vagas a ser ofertado: 03 vagas 
 
Disciplina: Bioquímica Clínica 
Professor: Lysandro Pinto Borges 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Diabetes Mellitus, perfil Glicemico, perfil renal e perfil hepático 
Nº de vagas a ser ofertado: 03 vagas 
 
 

Departamento de Fisioterapia (07 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 



 

 

 
 
Disciplina: Avaliação cinético Funcional (2018.1); Recursos Terapêuticos Manuais (2018.2) 
Profa Evaleide Diniz Oliveira e Profa Karina Laurenti Sato 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Visão Geral de uma avaliação musculoesquelética, goniometria, 
princípios e aplicações dos testes de comprimento muscular, princípios, aplicações e procedimentos dos 
teste musculares manuais, avaliação clínica dos seguimentos articulares (ombro, cotovelo, punho, mão, 
coluna, quadril, joelho, tornozelo e pé). Abordagem inicial à análise global do paciente. Avaliação 
fisioterapêutica baseada nas técnicas específicas – anamnese, exames físicos gerais, exames específicos, 
análise de exames complementares. Reavaliação e evolução. Avaliação fisioterapêutica baseada nas 
técnicas específicas – anamnese, exames físicos gerais, exames específicos, análise de exames 
complementares. Reavaliação e evolução. Estudo da Fisiologia quanto resposta à terapia manual, 
conhecimento do tecido ósseo, conectivo e muscular envolvidos e o seu comportamento frente ao stress 
mecânico; faciais e seus movimentos, cadeias musculares e fluídos. Efeitos fisiológicos, indicação e contra-
indicação dos métodos e técnicas de massagem. Habilitação teórica e prática dos métodos e técnicas de 
manipulação e tração vertebrais e articulares, analisando seus efeitos fisiológicos, indicações e contra-
indicações, precauções e aparelhagem utilizada. Principais patologias. História da massagem. Massagem 
clássica. Massagem na drenagem linfática. Massagem especial. Massagem estética. Massagem facial. 
Mobilização e manipulação. Técnicas orientais (Noções Gerais). Massagem reflexa. Treinamento em 
técnicas de massagem clássica e reflexa. Programação da massoterapia. 
Nº de vaga: 01 vaga 
  
Disciplina: 2018.1: Fisioterapia em Reumatologia e Geriatria; 2018.2: Eletroterapia, Termoterapia e 
Fototerapia 
Profa Olga Sueli Marques Moreira e Profa Simone Nascimento 
Conteúdo a ser cobrado na prova:Alterações biológicas no envelhecimento: Alterações dos sistemas 
nervoso, musculoesquelético, cardiovascular, respiratório e geniturinário na senescência. Avaliação do 
paciente geriátrico e reumatológico; Neuropatia diabética e intervenção fisioterapêutica; doença de 
Parkinson e intervenção fisioterapêutica;  AVC/AVE e intervenção fisioterapêutica; doença de Alzheimer e 
intervenção fisioterapêutica. Análise biomecânica e aspectos ortopédicos da espondilite anquilosante, 
osteoartrose do quadril: intervenção em fisioterapia; osteoporose e fisioterapia; Lúpus eritematoso sistêmico 
e fisioterapia; e Artrite reumatóide e fisioterapia. / Crioterapia. Respostas fisiológicas à aplicação da 
crioterapia. Indicações e contraindicações da crioterapia; Efeitos fisiológicos locais e sistêmicos da aplicação 
de calor. Indicações e contra-indicações para termoterapia (superficial e profunda). Tipos de aplicação da 
termoterapia superficial: compressas quentes e úmidas, imersão em água quente, infravermelho, turbilhão e 
banho de parafina. Tipos de aplicação da termoterapia profunda: Ondas Curtas, Microondas, Ultra-som. 
Fototerapia (Laser de Baixa Potência). Princípios básicos da fotobioestimulação. Efeitos Fisiológicos, 
indicações e contra-indicações. Dosimetria. Terapia foto dinâmica (PDT). Princípios básicos de eletricidade. 
Efeitos Fisiológicos, indicações e contraindicações das correntes de baixa frequência. Efeitos Fisiológicos 
indicações e contraindicações das correntes de média frequência. Tipos de aplicação das correntes de baixa 
e média frequência. 
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Fisioterapia Dermatofuncional 
Profa Maria Goretti Fernandes 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Anatomia e fisiologia do sistema tegumentar, circulatório, linfático e 
endócrino. Cosmetologia. Patologias cutâneas faciais e corporais dos sistemas circulatório, linfático, 
endócrino, patologias relacionadas a distúrbios do processo de cicatrização tecidual e das principais 
alterações posturais e técnicas holísticas para complemento da terapêutica em dermatofuncional. Uso de 
agentes físicos, químicos e mecânicos nas alterações dermatofuncionais como queimadura, 
envelhecimento, obesidade, flacidez, cicatriz, fibroedemageloide, estria atrófica. Tratamento pré e 
póscirurgia plástica.  
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Fisioterapia em Pediatria  
Profa: Rosemeire Dantas de Almeida 



 

 

Conteúdo a ser cobrado na prova: Disfunções neurológicas, cardiorrespiratórias e músculo-esqueléticas da 
criança e do adolescente. Malformações congênitas. Avaliação fisioterapêutica, métodos e técnicas de 
tratamento fisioterapêutico. 
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Avaliação fisioterapêutica em ortopedia e traumatologia. Métodos e 
técnicas fisioterapêuticas em afecções ortopédicas e traumatológicas. Atenção e cuidados ao paciente em 
aspectos preventivos e curativos.  
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Fisioterapia em Neurologia  
Profa: Josimari Melo de Santana 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Avaliação fisioterapêutica em neurologia. Semiologia e neurofisiopatologia 
de afecções de origem congênita, traumática e vascular do sistema nervoso central. Técnicas e recursos 
fisioterapêuticos para reabilitação de pacientes neurológicos. Semiologia e neurofisiopatologia de afecções 
degenerativas e infecciosas do sistema nervoso central. Lesões nervosas periféricas. Contextualização do 
ambiente de reabilitação. Incentivos às iniciativas de inserção do deficiente na sociedade. Treinamento de 
habilidades fisioterapêuticas para pacientes neurológicos. Indicações. Contraindicações. 
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Fisioterapia em Saúde do Trabalhador e Ergonomia 
Profa: Maria Goretti Fernandes 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Fundamentos históricos da ergonomia. Saúde ocupacional. Importância 
do fisioterapeuta na equipe da saúde ocupacional. Metodologia de análise ergonômica do trabalho (AET). 
Sobrecarga de trabalho (física, cognitiva, psíquica). Elementos para transformação das condições de 
trabalho. Fundamentos da intervenção ergonômica. Intervenções para otimização do ambiente de trabalho. 
Custo e benefício da ergonomia. Prevenção de distúrbios osteomusculares relacionados ao trabalho. 
Barreiras arquitetônicas e ginásticas laboral. Legislação em saúde do trabalhador. Laudo ergonômico. 
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga 
 
 

Departamento de Biologia (22 vagas) 
 
Disciplina: Didática I. 
Professor: Yzila L. F. Maia de Araujo. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: As abordagens do processo de ensino; Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional: nº 9394/96. Brasília: 1996; Plano de Aula e Programa Nacional do Livro Didático – 
PNLD e análise de livro didático. 
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga. 
 
Disciplina: Entomologia Básica. 
Professor: Yana Reis. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Morfologia externa e interna, e fisiologia dos insetos. 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas. 
 
Disciplina: Invertebrados I, Invertebrados II e Zoologia dos Invertebrados. 
Professores: Carmen Regina Parisotto Guimarães e Gustavo Luis Hirose. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Cnidaria e Myriapoda.  
Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas. 
 
Disciplina: Botânica Sistemática / Botânica Sistemática e Econômica. 
Professor: Dra. Marla Ibrahim Uehbe de Oliveira. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: morfologia de folha, flor e fruto; técnicas de herborização; nomenclatura 
botânica. 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 



 

 

Disciplina: Paleontologia Geral, Paleoecologia. 
Professor: Alexandre Liparini. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Tempo Geológico e uso estratigráfico dos fósseis. Datações. A vida no 
Criptozoico e a vida no Fanerozoico.  
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas. 
 
Disciplina: Cordados I, Cordados II, Zoologia dos Vertebrados. 
Professor: Renato Gomes Faria, Marcelo F. G. Brito, Adriana Bocchiglieri. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Morfologia e funcionamento do sistema digestório dos cordados.  
Nº de vagas a ser ofertado: 6 vagas 
 
Disciplina: Educação Ambiental 
Professor: Myrna Friederichs Landim de Souza. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Princípios da Educação Ambiental. 
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga. 
 
Disciplina: História e Filosofia das Ciências Biológicas 
Professor: Myrna Friederichs Landim de Souza. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Ensino de ciências e a filosofia de Karl Popper. 
Nº de vaga a ser ofertada: 01 vaga. 
 
Disciplina: Genética Básica 
Professor: Edilson Divino de Araujo 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Bases citológicas da hereditariedade, Mendelismo, Extensões à análise 
mendeliana, Estrutura dos Ácidos Nucleicos, replicação, transcrição, código genético e tradução. 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Evolução 
Professor: Edilson Divino de Araujo 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Teorema de hardy-Weinberg, Seleção Natural, Mutações, Deriva 
Genética, Fluxo Gênico, Conceitos de Espécie, Mecanismos de Isolamento reprodutivo, Modelos de 
Especiação. 
Nº de vaga a ser ofertado: 01 vaga 
 
 

Departamento de Enfermagem (12 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
01 - Disciplina: Semiotécnica em Enfermagem 
Professora: Ana Cristina Freire Abud 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Assistência Integral ao Cliente hospitalizado 
Número de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
 
02 - Disciplina: Enfermagem em Saúde da Criança e do Adolescente I 
Professora: Aglaé da Silva Araújo Andrade 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Crescimento e desenvolvimento do Recém-nascido, da criança e 
adolescente (anamnese, exame físico, marcos de desenvolvimento, sinais vitais e medidas 
antropométricas). Aleitamento Materno. A Consulta de puericultura. A Consulta do Adolescente. AIDPI 
Número de vagas a ser ofertado: 03 vagas 
Referências: 



 

 

BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção Básica. Saúde da 
criança: crescimento e desenvolvimento. Cadernos da Atenção Básica. Brasília: Ministério da Saúde, 2012 
(Caderno da Atenção Básica nº 33). 
BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Políticas de Saúde. Departamento de Atenção Básica. Saúde da 
criança: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil Brasília: Ministério da Saúde, 2002. 
BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Ações Programáticas e 
Estratégicas. Proteger e cuidar da saúde de adolescentes na atenção básica. Secretaria de Atenção à 
Saúde. Brasília: Ministério da Saúde, 2017. 
BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Políticas Públicas de Saúde. Atenção Integral às Doenças da 
Infância: AIDPI. Brasília, 2003.  
SCHMITZ, Edilza Maria Ribeiro. A enfermagem em pediatria e puericultura. São Paulo:Atheneu, 2005. 
 
03 - Disciplina: Enfermagem em Saúde da Criança e do Adolescente II 
Professora: Rosemar Barbosa Mendes 
Conteúdo a ser cobrado na prova: A enfermagem na hospitalização da criança e adolescente. Assistência de 
enfermagem ao RN de alto risco. Preparo de medicamentosos em pediatria (diluição calculo 
medicamentoso). O Brinquedo terapêutico na prática da enfermagem 
Número de vagas a ser ofertado: 03 vagas 
Referências: 
COLLET, Neusa; OLIVEIRA, Beatriz Rosana. Manual de Enfermagem em Pediatria. Goiânia:AB, 2010.  
LOPEZ, Fábio A.; CAMPO JR, D. Tratado de pediatria - Sociedade Brasileira de Pediatria. 1ª ed. São Paulo: 
Manole, 2007. 
MINISTÉRIO DA SAÚDE- Secretaria de Políticas Públicas de Saúde- Atenção Integral às Doenças da 
Infância – AIDPI. Ministério da Saúde, Brasília,2003.  
SCHMITZ, Edilza Maria Ribeiro. A enfermagem em pediatria e puericultura. São Paulo:Atheneu, 2005. 
WHALEY, LUCILLE F. WONG, DANNA L. Enfermagem pediátrica: elementos essenciais à intervenção 
eletiva. 2ª ed., Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2011.  
 
 
04 - Disciplina: Enfermagem em Saúde do Adulto e do Idoso I 
Professoras: Andreia Centenaro Vaez e Mariângela da Silva Nunes. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Processo de enfermagem aos pacientes com alterações da função 
respiratória, função cardiovascular e renal. Processo de enfermagem aos pacientes com lesões de pele. 
Aspectos gerais do cuidar do paciente cirúrgico e processo de Enfermagem aos pacientes no período pré e 
pós operatório. 
Número de vagas a ser ofertado: 02 vagas - sendo uma destinada para Enfermagem Médica e outra para 
Enfermagem Cirúrgica. 
 
05- Disciplina: Metodologia da Pesquisa em Enfermagem 
Professora: Eliana Ofelia Llapa Rodriguez 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Tópicos abordados na disciplina (conforme plano de curso no SIGAA). 
Número de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
 

Departamento de Odontologia (36 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
Disciplina: Anatomia e Escultura Dentária 
Professor: Mônica Silveira Paixão 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Anatomia dos dentes permanentes; Anatomia dos dentes decíduos; 
Acidentes anatômicos; Anomalias dentárias; Noções de Periodontia. 



 

 

Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas 
 
Disciplina: Anestesia 
Professor: Liane Maciel de Almeida Souza 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Anestesia 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Cirurgia I 
Professor: Liane Maciel de Almeida Souza 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Cirurgia I 
Nº de vagas a ser ofertado: 03 vagas 
 
Disciplina: Cirurgia II 
Professor: Luis Carlos da Silva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Cirurgia II 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Dentística Restauradora I 
Professor: Adriano Augusto Melo de Mendonça e Rosa Maria Viana de Bragança Garcez 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo ministrado na disciplina de Dentística Restauradora I. 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Dentística Restauradora II 
Professor: André Luís Faria 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Dentística 
Restauradora II 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Diagnóstico Oral 
Professor: Antônio Carlos Marqueti e Cleverson Luciano Trento 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Diagnóstico Oral 
(Referências no plano da disciplina) 
Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas 
 
Disciplina: Endodontia 
Professor: Maria Amália Gonzaga Ribeiro / Jose Mirabeau Ramos 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Endodontia 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Estomatologia Básica 
Professor: IGNEZ AURORA DOS ANJOS HORA e ANTÔNIO CARLOS MARQUETI 
Conteúdo a ser cobrado na prova: RELAÇÃO ANEXA 
Nº de vagas a ser ofertado: 03 vagas 
CONTEÚDO PROVA: 
ASSUNTOS: 
01 - Introdução à Estomatologia / Processo do Diagnóstico  
02 – Ergonomia e  biossegurança na Prática Odontológica  
03- Prontuário /Anamnese  
04 - Metodologia do Exame Clínico  
05 - Exames Complementares /Sinais Vitais  
06 - Semiologia da Mucosa Bucal 
07 - Semiologia dos dentes  
08 – O paciente com comprometimento médico 
REFERÊNCIAS: 
TOMASSI, A F. - Diagnóstico em Patologia Oral. Ed. Elsevier, 4 ª Ed.2013  
MARCUCCI, G. – Fundamentos de odontologia Estomatologia. Ed  Guanabara/Koogan – 2005  
SONIS,S.T.;FAZIO,R.C.;FANG,L. – Medicina Oral. Ed.Guanabara/Koogan – 1996 



 

 

NARESSI, W.G. ORENHA, E.S. NARESSI, S.C.M. – Ergonomia e Biossegurança em odontologia - 
organizadores: Leókriger, Samuel Jorge Moysés, Simone tetu Moysés. Coordenadora: Maria Celeste Morita 
(ABENO: odontologiiaessencial: parte clínica). Editora Artes Médicas – São Paulo. 2013 
SILVERMAN, S. EVERSOLE, L.R. TRUELOVE, E.L. – Fundamentos de Medicina Oral. 
Ed.Guanabara/Koogan – 2 ª Ed 2004 
 
Disciplina: Odontopediatria I 
Professores: Prof.ª Lilian Paiva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso das disciplinas de Odontopediatria I  
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Odontopediatria II 
Professores: Prof. Walter Noronha e Prof.ª Lilian Paiva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso das disciplinas de Odontopediatria II  
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas - 01 vaga para voluntário (Clínica Odontopediátrica) e 01 vaga para 
bolsista (Ortodontia Interceptativa). 
 
Disciplina: Patologia Bucal 
Professor: Sílvia Ferreira de Sousa 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de patologia bucal 
2/2017.  
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Periodontia II 
Professor: Margarete Aparecida Menezes de Almeida 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Periodontia II.  
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Prótese Buco-maxilo-facial 
Professor: Jackson Santos Lôbo 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Prótese Ocular e Nasal 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Prótese Fixa 
Professor: José Rogério Vieira de Almeida 
Conteúdo a ser cobrado na prova:  Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Prótese Fixa 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas (01vaga para bolsista e 01 vaga para voluntário) 
 
Disciplina: Prótese Total 
Professor: Mônica Barbosa Leal Macedo 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Prótese Total 
(Referências no plano da disciplina) 
 Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: Radiologia Básica 
Professor: Wilton Mitsunari Takeshita 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Conteúdo relativo ao plano de curso da disciplina de Radiologia Básica 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
 

Departamento de Nutrição (13 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADES DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 



 

 

Disciplina: Avaliação Nutricional I (2018.1) 
Professoras: Raquel Simões Mendes Netto / Danielle Goes da Silva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Técnicas e padronizações antropométricas – aplicações práticas; 
Diagnóstico nutricional dirigido por casos clínicos (adultos e crianças) 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
  
Disciplinas: Fisiopatologia e Dietoterapia I (2018.1) 
Professoras: Kiriaque Barra Ferreira Barbosa / Liliane Viana Pires 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Fisiopatologia e Dietoterapia na Obesidade, no Diabetes Mellitus e na 
Hipertensão arterial; Doença Renal Crônica: Nutrição no tratamento conservador e na hemodiálise. 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
  
Disciplinas: Fisiopatologia e Dietoterapia II (2018.2) 
Professoras: Kiriaque Barra Ferreira Barbosa / Liliane Viana Pires 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Fisiopatologia e Dietoterapia na Obesidade, no Diabetes Mellitus e na 
Hipertensão arterial; Doença Renal Crônica: Nutrição no tratamento conservador e na hemodiálise. 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
  
Disciplina: Nutrição Materno Infantil (2018.1) 
Professor: Danielle Goes da Silva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Avaliação e orientação nutricional na gestação  
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
  
Disciplina: Nutrição e Dietética (2018.2) 
Professor: Danielle Goes da Silva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Recomendações nutricionais e nutrição do idoso            
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
  
Disciplina: Técnica Dietética I (2018.1). 
Professor: Elma Regina Silva de Andrade Wartha / Izabela Maria Montezano de Carvalho. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Técnica dietética: conceito e objetivos; O laboratório de Técnica Dietética; 
Indicadores de preparo de alimentos; Ficha técnica de preparo de alimentos; Classificação e planejamento 
de dietas hospitalares. 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
  
Disciplina: Técnica Dietética II (2018.2). 
Professor: Elma Regina Silva de Andrade Wartha / Izabela Maria Montezano de Carvalho. 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Técnica dietética: conceito e objetivos; O laboratório de Técnica Dietética; 
Indicadores de preparo de alimentos; Ficha técnica de preparo de alimentos; Classificação e planejamento 
de dietas hospitalares. 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
   
Disciplina: Fundamentos de Análise de Alimentos (2018.1) 
Observação: O aluno terá que ter disponibilidade para o acompanhamento da disciplina, especialmente na 
quinta-feira (14 as 17h) e sexta-feira durante a aula (9 as 13h) e no período de atendimento ao discente (a 
ser definido). 
Professor: Ana Mara de Oliveira e Silva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Amostragem; Métodos analíticos para avaliação da composição 
centesimal 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
  
Disciplina: Microbiologia de alimentos (2018.1) e Tecnologia de alimentos aplicada a nutrição (2018.2) 
Observação: Aluno terá que ter disponibilidade para o acompanhamento das disciplinas - Microbiologia de 
alimentos, especialmente na segunda-feira (14 as 17h), terça-feira (09 as 13h) e demais turnos, a depender 
do tipo de aula prática; e Tecnologia de alimentos aplicada a nutrição, especialmente na quarta-feira (14 as 
17h) e  quinta-feira (13 as 17h). Os dias estabelecidos para acompanhamento da disciplina de tecnologia de 
alimentos, poderá sofrer alterações de acordo com a oferta de disciplinas do DNUT. Para a disciplina 



 

 

Microbiologia de alimentos será modalidade VOLUNTÁRIA e para Tecnologia de alimentos aplicada a 
nutrição será modalidade REMUNERADA. 
Professor: Michelle Garcêz de Carvalho 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Doenças Transmitidas por Alimentos; Microrganismos Indicadores; 
Métodos de análise microbiológica em alimentos (Diluição seriada, fungos, coliformes, salmonela); Métodos 
de conservação de alimentos (frio, calor, adição de sal, adição de açúcar, defumação, aditivos) 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
  
Disciplina: Gastronomia Aplicada à Nutrição (2018.2) 
Observação: Aluno terá que ter disponibilidade para o acompanhamento da disciplina, especialmente na 
segunda-feira (14 as 17h) e terça-feira durante a aula (13 as 17h). Os dias estabelecidos para 
acompanhamento da disciplina poderá sofrer alterações de acordo com a oferta de disciplinas do DNUT. 
Professor: Michelle Garcêz de Carvalho 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Gastronomia brasileira; Tendências da gastronomia 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
  
Disciplina: Educação Nutricional (2018.2) 
Professor: Renata Lopes de Siqueira 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Educação Nutricional: definição/conceito e histórico;Marco de Referência 
de EAN para Políticas Públicas; Recursos Educacionais, técnicas e estratégias para Educação Alimentar e 
Nutricional; Entrevista e Aconselhamento 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
 

Departamento de Ecologia (02 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADES DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
Disciplina: Ecotoxicologia 
Professor: Jeamylle Nilin 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Agentes quiḿicos no ambiente, Métodos de bioensaios, e Legislação.  
Nº de vagas a ser ofertado: 1 vaga 
 
Disciplina: Ecologia de Ecossistemas Aquáticos 
Professor: Jeamylle Nilin 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Ciclos biogeoquiḿicos, Ecologia de águas continentais, Ecologia de 
ambientes marinhos.  
Nº de vagas a ser ofertado: 1 vaga 
 
 

Departamento de Fisiologia (10 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADES DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
Disciplina: FISOL0001/Bioquímica 
Professores: Roberta Fernandes, Jorge Alberto Rocha, Beatriz Tupinambá Freitas, Paulo Leopoldo 



 

 

Conteúdo a ser cobrado na prova: Biomoléculas; Enzimas; Metabolismo de carboidratos: Via Glicolítica, 
Ciclo de Krebs, Cadeia Transportadora de Elétrons 
Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas 
 
Disciplinas: FISOL0017/Farmacologia Veterinária, FISOL0018/Farmacologia e FISOL0120/Farmacologia 
Integrada. 
Professores: Enilton Aparecido Camargo e Renata Grespan 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Farmacocinética; Farmacodinâmica; Farmacologia do Sistema Nervoso 
Autônomo (Simpático); Farmacologia do Sistema Nervoso Autônomo (Parassimpático); Farmacologia do 
Sistema Nervoso Central (Ansiolíticos e Sedativos); Farmacologia do Sistema Nervoso Central (Analgésicos 
Opioides); Farmacologia da Hipertensão (Diuréticos); Farmacologia da Hipertensão (Inibidores do Sistema 
Renina-Angiotensina-Aldosterona); Farmacologia dos Anti-inflamatórios Não-Esteroidais.  
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
Disciplina: FISOL0011/Fisiologia Humana, FISOL0012/Fisiologia Básica, FISOL0013/Fisiologia Geral, 
FISOL0015/Fisiologia dos Animais Domésticos I e FISOL0016/Fisiologia dos Animais Doméstico II 
Professores: Danilo Lustrino Borges, Daniel Badaue Passos Jr, Livia Cristina Rodrigues Lins  
Conteúdo a ser cobrado na prova: Fisiologia Celular, Neurofisiologia, Fisiologia Endócrina, Fisiologia 
Digestória, Fisiologia Renal, Fisiologia Cardiovascular e Fisiologia Respiratória  
Nº de vagas a ser ofertado: 04 vagas 
 
 

Departamento de Medicina (6 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADES DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
Disciplina: Epidemiologia I 
Professor: Anna Klara Bohland 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Aulas teóricas de Epidemiologia I (Anexo 1) 
Nº de vagas a ser ofertado:  02 vagas 
Anexo 1. Conteúdo a ser cobrado na seleção de Monitores 
1. Epidemiologia: Conceitos, modelos explicativos, história natural e prevenção das doenças 
2. População I 
3. Eventos vitais  
4. Medidas de saúde I 
5. Epidemiologia descritiva  
6. Endemias e epidemias I 
7. A formulação de hipóteses epidemiológicas 
8. Tipos de estudos epidemiológicos I 
9. Doenças emergentes e reemergentes 
10. Vigilância epidemiológica e a Epidemiologia das doenças transmissíveis 
11. Epidemiologia das doenças e agravos não transmissíveis  
12. Epidemiologia dos acidentes e violências 
13. Saúde ambiental 
14. Vigilância em saúde 
15. Epidemiologia nutricional 
 
Disciplina: Psiquiatria (Saúde Mental III) 
Professor: Profa. Dra. Edméa Fontes de Oliva Costa 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Fatores que predispõem e precipitam os transtornos mentais, Transtornos 
Mentais por Substâncias Psicoativas, Transtornos de Personalidade, Transtorno Obsessivo-Compulsivo, 
Transtornos de Humor, Emergências Psiquiátricas. 



 

 

Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Saúde da Criança 1 – MEDI0079 
Professora: Márcia Estela Lopes da Silva (coordenadora) 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Propedêutica Pediátrica, Puericultura na Atenção Básica 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 
 
Disciplina: Introdução a Saúde da Família e Comunidade 
Professor: Salvyana Carla Palmeira Sarmento Silva 
Conteúdo a ser cobrado na prova: a da ementa da disciplina 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas 
 
 

Departamento de Fonoaudiologia (02 vagas) 
 
Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADES DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 
Disciplinas: Audiologia Clinica I (2018.1) e Prática clínica em audiologia I (2018.1) 
Avaliação Audiológica II (2018.2) e Prática clínica em audiologia II (2018.2) 
Professor: Profa Dra Priscila Feliciano de Oliveira 
Conteúdo: Audiologia básica e audiologia infantil; Emissões otoacústicas; Potenciais evocados auditivos 
Figueiredo, MS.Emissões Otoacústicas e BERA. São Paulo. Pulso, 2003. 
Sousa, LCA; Piza, MRT; Alvarenga, KF; Cóser. Eletrofisiologia da Audição e Emissões otoacústicas. São 
Paulo, Tecmed, 2008. 
Momenhson-Santos, TM.; Russo, ICP. A prática da Audiologia Clínica. São Paulo, Cortez, 2009.  
Santos TMM. Audiologia Infantil. São Paulo, Cortez, 1999 
Alvarenga KF; Corteletti, LCBJ. O mascaramento na Avaliação audiológica: um guia prático. São Paulo, 
Pulso, 2006 
Nº de vagas a ser ofertado: 02 vagas (01 remunerado e 01 voluntário) 

 

Departamento de Educação Física (02 vagas) 

Modalidade da Monitoria: Remunerada e/ou Voluntária 

Data da Prova: 02 a 07 de Maio de 2018 RESPONSABILIDADES DOS DEPARTAMENTOS. 

Horário de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

Local de Realização da Prova: RESPONSABILIDADE DOS DEPARTAMENTOS. 

 

Disciplina: Metodologia da Ginástica Rítmica I e Atividade Física em Academia 
Professor: Martha Maria Viana de Bragança 
Conteúdo a ser cobrado na prova:O corpo em movimento no espaço e no tempo; O movimento à mãos livres 
no espaço e no tempo – exercícios à mãos livres; O movimento com os aparelhos não oficiais e com os 
aparelhos oficiais e alternativos corda, arco e bola no espaço e no tempo; Métodos de Condicionamento 
Cardiopulmonar das atividades cíclicas e acíclicas; Metodologia da Ginástica Aeróbia e Localizada; Tipos, 
Seleção, combinação de movimentos e estratégias gerais de construção de uma aula; Métodos: Body 
System, Bike-Class, Aero-Local, Step-Local, Flex-local, Aero-boxe, etc. 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 



 

 

 
Disciplina: Cinesiologia e Metodologia do Handebol 
Professor: Randeantony da Conceição do Nascimento 
Conteúdo a ser cobrado na prova: Estudo dos elementos básicos do handebol; Estudo dos elementos 
técnico-táticos do handebol; Estudo das escolas de formação do handebol; Cinesiologia da Postura; Análise 
dos Movimentos das Articulações; Princípios Cinesiológicos nos esportes e na Vida Diária. 
Nº de vagas a ser ofertado: 01 vaga 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

ANEXO II 

FICHA CADASTRAL 

NOME: 

 

Matrícula SIGAA: Curso: Departamento/Núcleo de Exercício da 

Monitoria: 

 

Estado Civil: 

 

Sexo: 

 

Data de Nascimento: 

 

Local de Nascimento: 

 

Nacionalidade: 

 

Cônjuge: 

 

Cart. Identidade 

 

 

 

Data de Emissão 

 

Órgão Emissor 

 

Estado da Federação 

 

Cart. Militar 

 

 

 

Emissão 

 

Órgão Emissor 

 

Estado da Federação 

 

Titulo de Eleitor 

 

 Zona: 

 

Secção: 

 

Data de Emissão Estado da Federação 

 

CIC/CPF 

 

    

Cor: (   ) Branca (   ) Preta (   ) Amarela (   )*Parda  (   ) Indígena. 

*refere-se às cores/raças: Mulata, Mestiça, Cabocla, Mameluca, 

Cafuza 

Grupo Sanguíneo: 

 

Fator: RH 

 

ENDEREÇO RESIDENCIAL 

Rua/Av. 

 

Nº 

 

Condomínio:  

 

Edifício: 

 

Apto. 

Bairro: 

 

CEP: 

Cidade: 

 

UF: 

Telefone: DDD 

 

Celular: 

EMAIL (letra maiúscula): 

 

Modalidad

e 

(    )  Monitoria 

remunerada 

 

(    ) Monitoria voluntária 

O candidato se enquadra no Artigo 15 da Resolução nº 

21/2015/CONEPE ( renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 

salários mínimos): 

 

(    ) Sim               (    ) Não 

 

 
Data: ____ / _____/ ______     
         Assinatura Monitor 



 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

ANEXO III 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 
 

ANEXO IV 
 

TERMO DE COMPROMISSO 
 

MONITORIA REMUNERADA 
 

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE representada pelo Pró-Reitor de Graduação Prof. 

Dr. Dilton Cândido Santos Maynard e o (a) universitário 
(a)______________________________________________________________________ 
matrícula 
________________, CPF __________________________, firmam, livremente, o presente Termo 

deCompromisso com as seguintes cláusulas: 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA 
O Monitor selecionado em provas específicas, nos termos da Lei n°. 9394/96 e da Resolução 

Nº 21/2015/CONEPE, exercerá suas atividades no Centro/Campus____________________/UFS, 
Departamento/Núcleo__________________________________________________, 

abrangendo a(s) disciplina(s)_______________________________________________________, 
orientado(a)pelo(a)professor(a)______________________________________________________
_________. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 

São atribuições do monitor: 
I. Auxiliar o professor na preparação de material didático, interagir com os alunos 

naresolução de questões abordadas em sala de aula e realizar outras atribuições previstasem 
plano de atividades; 

II. Interagir com o professor orientador e público assistido pela atividade de 
Monitoria,visando o desenvolvimento da relação ensino-aprendizagem; 

III. Responsabilizar-se pela atualização dos dados pessoais no cadastro SIGAA; 
IV. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na condução do processo de ensino-

aprendizagemno âmbito das atividades de Monitoria. 

 
CLÁUSULA TERCEIRA 

O presente Termo de Compromisso é válido para o (s) semestre 
(s)____________________________, em conformidade com o disposto na 
Resolução21/2015/CONEPE. 

 
CLÁUSULA QUARTA 

Fica vedado ao monitor desenvolver qualquer tipo de atividade própria do professor, 
taiscomo: ministrar aulas, avaliar a aprendizagem de discentes, aplicarem provas, supervisionar 
estágios equalquer outro tipo de atividade de caráter administrativo. 

 

CLÁUSULA QUINTA 
O professor orientador avaliará o desempenho do monitor, atribuindo-lhe uma nota 

elevando em consideração os Planos de Atividade e os critérios definidos pelo Edital. 
 
 



 

 

 
 
CLÁUSULA SEXTA 

O aluno terá direito a dois créditos em componentes curriculares optativos no histórico 
escolarpara cada semestre do exercício de Monitoria, consecutivos ou não, limitados a um máximo 
de 08(oito) créditos. 

CLÁUSULA SÉTIMA 
A atividade de monitoria não cria vínculo empregatício de qualquer natureza, e pode 

sersuspensa antes do prazo estabelecido na cláusula anterior, quando houver manifestação 
expressa deuma das partes ou, independentemente de manifestação formal, nos casos de 
conclusão de curso. 

 

CLÁUSULA OITAVA 
A Universidade obriga-se a pagar ao Monitor (a), a título de Bolsa, a quantia mensal de R$ 

400,00 (Quatrocentos reais) nos termos da Resolução nº 012/2012/CD. O monitor remunerado 

secompromete a devolver à Instituição provedora os valores monetários recebidos indevidamente. 
 
 
 
Estando de acordo com as cláusulas acima estabelecidas, assinam as partes o presente Termo, 
emtrês vias de igual teor. 
 
 
 
 

Cidade Universitária “Prof. José Aloísio de Campos”, _______de ____________ de 20__. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 __________________________________ _______________________________ 

                   PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO                   MONITOR (A) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 
 

ANEXO V 
 

TERMO DE COMPROMISSO 
 

MONITORIA VOLUNTÁRIA 
 
 

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE representada pelo Pró-Reitor de Graduação Prof. 
Dr. Dilton Cândido Santos Maynard e o (a) universitário 
(a)______________________________________________________________________ 
matrícula 
________________, CPF __________________________, firmam, livremente, o presente Termo 
de Compromisso com as seguintes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA 

O Monitor selecionado em provas específicas, nos termos da Lei n°. 9394/96 e da Resolução 
Nº 21/2015/CONEPE, exercerá suas atividades no Centro/Campus____________________/UFS, 
Departamento/Núcleo__________________________________________________,abrangendo 

a(s) disciplina(s)_______________________________________________________, orientado(a) 
pelo(a)professor(a)_______________________________________________________________. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 

São atribuições do monitor: 
I. Auxiliar o professor na preparação de material didático, interagir com os alunos 

naresolução de questões abordadas em sala de aula e realizar outras atribuições previstasem 
plano de atividades; 

II. Interagir com o professor orientador e público assistido pela atividade de Monitoria,visando 
o desenvolvimento da relação ensino-aprendizagem; 

III. Responsabilizar-se pela atualização dos dados pessoais no cadastro SIGAA e 
IV. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na condução do processo de ensino-

aprendizagemno âmbito das atividades de Monitoria. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA 

O presente Termo de Compromisso é válido para o (s) semestre 
(s)____________________________, em conformidade com o disposto na 
Resolução21/2015/CONEPE. 

 
CLÁUSULA QUARTA 

Fica vedado ao monitor desenvolver qualquer tipo de atividade própria do professor, tais 
como: ministrar aulas, avaliar a aprendizagem de discentes, aplicarem provas, 
supervisionarestágios e qualquer outro tipo de atividade de caráter administrativo. 

 
CLÁUSULA QUINTA 

O professor orientador avaliará o desempenho do monitor, atribuindo-lhe uma nota 
elevandoem consideração os Planos de Atividade e os critérios definidos pelo Edital. 
 
CLÁUSULA SEXTA 



 

 

O aluno terá direito a dois créditos em componentes curriculares optativos no histórico 
escolarpara cada semestre do exercício de Monitoria, consecutivos ou não, limitados a um máximo 
de 08(oito) créditos. 

 
CLÁUSULA SÉTIMA 

A atividade de monitoria não cria vínculo empregatício de qualquer natureza, e pode 
sersuspensa antes do prazo estabelecido na cláusula anterior, quando houver manifestação 
expressa deuma das partes ou, independentemente de manifestação formal, nos casos de 
conclusão de curso. 

 
 

 
 

Estando de acordo com as cláusulas acima estabelecidas, assinam as partes o presente 
Termode Compromisso, em três vias de igual teor. 

 
 
 
 
 
 
Cidade Universitária “Prof. José Aloísio de Campos”, _______de ____________ de 20__. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 __________________________________ _______________________________ 
                       PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO                    MONITOR (A) 
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